
400H A LA MFRLe titulaire du CAP Accompagnant éducatif petite
enfance est un professionnel de l'accueil et de la garde
des enfants de moins de 6 ans. Soucieux de répondre à
leurs besoins fondamentaux, il réalise des activités de
soins quotidiens (préparation de repas, soins d'hygiène)
et des activités d'éveil contribuant à leur développement
affectif et intellectuel et à leur autonomie. Il assure
également l'entretien des locaux et des équipements.

Ce CAP se prépare en 1 an après un premier diplôme
(CAP, BAC...) ou une 2de professionnelle, par
apprentissage ou contrat de professionnalisation.

Ecole maternelle ou accueil collectif de mineurs :
Agent territorial spécialisé des écoles maternelles
Agent d’accompagnement à l’éducation de l’enfant
Assistant éducatif petite enfance
Adjoint/agent d’animation

Etablissements ou services d’accueil collectif des enfants
de moins de six ans :

Auxiliaire petite enfance
Agent d’accompagnement à l’éducation de l’enfant
Assistant éducatif petite enfance

Domicile :
Garde d’enfant à domicile
Assistant maternel
Employé à domicile
Employé familial auprès d’enfant

1118H EN ENTREPRISE
NIVEAU 3

Sens du contact et de la
communication, tant avec
les enfants qu’avec leurs
parents, avec bienveillance
et discrétion.

11 Empathie

ZZ
33

Capacité à être à l’écoute en
toute circonstance et en
mesure de comprendre
l’enfant.

Ecoute

Capacité à conserver son
self-control dans la prise en
charge des enfants.

Patrience
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ATOUTS D’UN CAP EN MFRATOUTS D’UN CAP EN MFR  
• • Suivi personnaliséSuivi personnalisé (tutorat et suivi de l'alternance) (tutorat et suivi de l'alternance)
• Effectif restreint, • Effectif restreint, écoute écoute et et disponibilitédisponibilité  
• Équipe pédagogique expérimentée• Équipe pédagogique expérimentée
• Développement de • Développement de compétencescompétences via l'alternance via l'alternance
• Préparation à la poursuite d’études• Préparation à la poursuite d’études et à l’ et à l’insertioninsertion  
• Alternance• Alternance cours / pratique professionnelle cours / pratique professionnelle

PÉDAGOGIE DE L'ALTERNANCEPÉDAGOGIE DE L'ALTERNANCE
• Immersion professionnelle• Immersion professionnelle  
• Mises en situation• Mises en situation  professionnelle:professionnelle: visites, actions citoyennes, ... visites, actions citoyennes, ...  
• • Plateau techniquePlateau technique
• Interventions de professionnels • Interventions de professionnels (Langage des signes, portage bébé, littérature jeunesse…)(Langage des signes, portage bébé, littérature jeunesse…)
• Contrôle des activités • Contrôle des activités de l’apprenti avec le livret d’apprentissage, les bilans semestriels et lesde l’apprenti avec le livret d’apprentissage, les bilans semestriels et les
visites en entreprise.visites en entreprise.

POURSUITES D’ÉTUDES
Le CAP débouche sur la vie active mais il est
possible, sous certaines conditions, de poursuivre
des études en 2 ans en un bac professionnel, ou
d'intégrer des formations préparant à certains
diplômes d'état du secteur sanitaire et social.
• Diplôme d'Etat d'accompagnant éducatif et social
• BAC Pro ASSP
• BAC Pro SAPAT
• Diplôme d'Etat d'aide-soignant
• Diplôme d'Etat d'auxiliaire de puériculture

ADMISSION 
• Être titulaire d’un BEP, d’un CAP ou d’un BAC 
• Être titulaire demandeur d’emploi de plus de 18 ans
• Être salarié éligible au CPF
• Entretien de positionnement 

https://www.google.com/search?gs_ssp=eJzj4tVP1zc0TDM1T8orKk82YLRSNagwMU8zMjdISU01SzY1SrEwtjKoSEozMEsxsjA2SbJITDMwSvISzU0rUkgsrcjPLFYoLk1RyM0vKkvMAwBhphey&q=mfr+auxois+sud+morvan&rlz=1C1ONGR_frFR1023FR1023&oq=Mfr+auxois+sud+&aqs=chrome.1.69i57j46i175i199i512j69i60.4706j0j7&sourceid=chrome&ie=UTF-8#

